Zalacznik nr 16

do Polityki bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych
w Liceum Ogo6lnoksztatcagcym Nr |1
w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Procedura nadawania, zmiany lub wycofania

upowaznien do przetwarzania danych osobowych

l. Informacje ogolne

1. Do przetwarzania danych osobowych niezbedne jest posiadanie pisemnego

upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

2. Upowaznienie okre$la czynno$ci przetwarzania, kategorie osob i kategorie danych
osobowych, objete upowaznieniem.

3. Upowaznienie dotyczy jedynie takiego zakresu, jaki jest niezbedny do prawidlowego
wykonywania zadan na danym stanowisku.

4. Upowaznienie zostaje wydane na czas trwania zatrudnienia i wygasa w chwili jego
ustania.

5. Upowaznienie moze zosta¢ cofnigte lub zmienione w kazdej chwili.

1. Nadawanie, zmiana lub wycofanie upowaznien

1. Osobie zatrudnionej, nie posiadajacej upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych, upowaznienie wydaje Administrator Danych Osobowych lub osoba przez
niego upowazniona.

2. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wydawane jest zgodnie ze wzorem,
stanowigcym zalacznik nr 4 do Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych.

3. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wydawane jest w oparciu o zakres
czynno$ci oraz faktycznie wykonywane przez pracownika zadania, a W przypadku osob
pracujacych na podstawie umowy cywilnoprawnej, zgodnie z zakresem wskazanym
W umowie.

4. Upowaznienie wydawane jest w dwoch egzemplarzach, z czego jeden przekazywany
jest osobie upowaznianej za potwierdzeniem odbioru, a drugi zostaje dotaczony do akt

osobowych pracownika lub do umowy cywilnoprawnej.



5. Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych rejestrowane sg w Ewidencji
nadanych upowaznien, stanowiagcych zalgcznik nr 6 do Polityki bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych.

6. W przypadku zmiany stanowiska lub zakresu obowigzkoéw, a takze w przypadku
zaistnienia sytuacji, majgcej bezposredni wptyw na rodzaj i zakres danych osobowych,
przetwarzanych przez osobg¢ zatrudniong, upowaznienie zostaje zmienione lub
wycofane przez Administratora Danych Osobowych lub osobe przez niego

upowazniong.



